DISTRETTO SOCIO - SANITARIO “D 38”

COMUNE DI LERCARA F RIDDI Alia, Castronovo di Sicilia, Lercara Friddi, Palazzo
Citta Metropolitana di Palermo Adriano, Prizzi, Roccapalumba, Valledolmo, Vicari
AREA AMMINISTRATIVA - Distretto Sanitario 38 ASP 6

UFFICIO DEI SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
N.A4#§del Reg. —Data 07 01 205

Area Amministrativa
Det. n. gy& del(y 7 (0TT. 2005

L

OGGETTO: Procedura comparativa per il conferimento di incarichi di collaborazione mediante
costituzione di una long list di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistente Sociale
finalizzata al successivo conferimento di incarichi per I'attuazione e gestione di progetti finanziati
con fondi,nazionali, regionali, comunali pubblici comunitari. Approvazione verbali di gara.

Il Responsabile del Servizio propone al Responsabile dell’Area di adottare Ia seguente proposta di

DETERMINAZIONE

2remesso:;

» Che il Distretto Socio Sanitario D38 — Comune di Lercara Friddi Capofila - ¢ beneficiario di
diverse misure di finanziamento a valere su fondi a livello Comunitario, Nazionale e regionale

(FNPS, Fondo Poverta, PNRR, ed altro);

» Che le azioni progettuali finanziate con questi fondi prevedono in molti casi I’acquisizione di
servizi di rafforzamento dei Servizi Sociali e dei servizi Socio-Sanitari, e/o la realizzazione di
attivita in favore di diverse categorie di destinatari, in termini di risorse umane specializzate per
la gestione dei Piani Personalizzati di inclusione sociale e lavorativa, oltre che dei servizi
Amministrativi, contabili e di supporto alla rendicontazione necessari all’avvio, gestione,
rendicontazione e monitoraggio della spesa, nel rispetto delle linee guida dei diversi Enti

finanziatori.

> Considerato che risulta insufficiente il personale interno al Distretto per lo svolgimento di attivita

di alta specializzazione da impiegarsi in attuazione delle azioni progettuali gia finanziate o da
finanziare; '

» Che il Distretto Socio-Sanitario D 38 intende avvalersi di professionalitd esterne alla propria

struttura;

» Che I’esigenza di avvalersi di esperti esterni scaturisce dalla necessita di avviare le azioni nel
rispetto dei piani progettuali in favore della comunita e dei rispettivi cronoprogrammi di spesa, a

valere sui finanziamenti ottenuti o che saranno oggetto di finanziamenti futuri;

> Ritenuto, pertanto, di dover costituire una “Long list” di Esperti Distrettuali con profilo
professionale di Assistente Sociale , finalizzata al conferimento di incarichi professionali per
I"attuazione di progetti finanziati con fondi comunitari, nazionali, regionali, locali a favore del

Distretto Socio-Sanitario D 38;



» Che ¢ stato, pertanto, predisposto apposito avviso di selezione pubblica, per soli titoli, mediante
procedura comparativa di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistenti Sociali, in
grado di garantire l’attuazione delle diverse azioni progettuali intraprese, da incaricarsi
successivamente secondo le esigenze derivanti dalle specifiche linee di finanziamento, con le
modalita consentite dal vigente ordinamento.

» Che il sopra menzionato Avviso ha lo scopo di costituire una long list, di durata triennale per
I’affidamento di incarichi esterni ai sensi dell’art.7 del D.lgs. 165/2001, per lo svolgimento di
attivita connesse alla realizzazione delle suddette azioni;

» Che il predetto Avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet ¢ all’Albo Pretorio di questo Comune
per il periodo dal 12.08.2025 all’11.09.2025, come da attestazione del Segretario Comunale e del
Messo Notificatore e sui siti istituzionali dei Comuni facenti parte del Distretto;

»  Che con Determinazione Sindacale n. 16 del 15.09.2025, & stata nominata la commissione di
gara composta dalla Dott.ssa Buttaci Salvatrice, n.q. di Presidente, la Sig.ra Maria Cardinale n.q.
di Commissario, il Sig. Francesco Pellitteri n.q. di Segretario Verbalizzante;

» Che in sede di gara si sono tenute N. 2 sedute, nel corso delle quali la Commissione ha proceduto
alla valutazione dei requisiti di ammissione, alla valutazione dei titoli posseduti nonché,
all’attribuzione dei punteggi ai candidati ai fini della stesura della graduatoria finale per il
conferimento di incarichi mediante costituzione di una long list di esperti distrettuali con profilo
professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo conferimento di incarichi per
l'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi, nazionali, regionali, comunali pubblici
comunitari.

Per quanto sopra premesso

'SIPROPONE
Per i motivi espressi in premessa e che qui si intendono integralmente trascritti

. Di approvare i verbali di gara: N.1 del 01.10.2025 e N. 2 del 07.10.2025, depositati agli atti, relativi
alla selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di incarichi mediante costituzione di una
long list di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo
conferimento di incarichi per l'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi, nazionali,
regionali, comunali pubblici comunitari;

Di approvare la graduatoria finale di cui alla citata selezioni, come da allegato verbale: n. 2 del
07.10.2025;

Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line e sul sito istituzionale dell’ente nella
sezione “Bandi di concorso” della pagina Amministrazione Trasparente;

Di trasmettere copia del presente atto ai Comuni facenti parte del Distretto Socio — Sanitario D 38, ai
fini della pubblicazione nei rispettivi sitj




IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

- Vista la superiore proposta;
- Riscontratane la regolarit;
DETERMINA

1} Di adottare la superiore proposta di determinazione;

2) Di inviare copia della presente determinazione all’Area Economico Finanziaria — Servizi Finanziari del
Bilancio e della Programmazione affinché emetta il relativo mandato.

3) Di inviare copia della presente determinazione all’ Area Amministrativa — Servizi Affari Generali per la relativa
registrazione nell'apposito Registro Geng
Lercara Friddi, i {J 7 0 TE '

YEA AMMINISTRATIVA
Dott. ssa dalyatri Bl{taci

SEMPUTAZIONE

Cap. (Tmp. )

Ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/00, si attesta la copertura finanziaria.
A decurtazione/estinzione dell’impegno di spesa assunta con:

0 Determinazione Sindacale n. del

U Determinazione del Responsabile dell’Arean._~ del

Lercara Friddi, li

I, RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Ai sensi dell'art, 153, comma 5, del DLgs 267/00, si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile

Lercara Friddi, li e

J"’-
p

/,--""" IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

-+



COMUNE DI LERCARA FRIDDI
Citta Metropolitana di Palermo

AREA AMMINISTRATIVA
UFFICIO DEI SERVIZI SOCIALI

VERBALE N. 1 DEL 01.10.2025

Verbale di selezione pubblica per soli titoli, di esperti per il conferimento di incarichi di
collaborazione mediante costituzione di una long list di esperti distrettuali con profilo
professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo conferimento di incarichi per
I'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali,

regionali, comunali.

L’anno 2025 il giorno uno del mese di Ottobre, alle ore 9:30 presso i locali Comunali, del
Comune di Lercara Friddi Capofila del Distretto “D 387, si riunisce la Commissione, nominata con
Determinazione Sindacale n. 16 del 15.09.2025, per I’espletamento della selezione pubblica per soli
titoli, di esperti per il conferimento di incarico di collaborazionemediante costituzione di una long list
di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo
conferimento di incarichi per 'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi pubblici
comunitari, nazionali, regionali, comunali. |

La Commissione cosi composta:

- Presidente — Dr.ssa Salvatrice Buttaci — Responsabile dell’ Area Amministrativa

- Segretario Verbalizzante — Sig. Francesco Pellitteri — Istruttore Amministrativo

- Commissario — Sig.ra Maria Cardinale — Istruttore Amministrativo M
I componenti danno atto che non esiste alcuna incompatibilita tra di loro e quindi, presa visione di \‘

tutti gli atti propedeutici, si insediano per procedere ai lavori a cui sono preposti.

Premesso che con Determinazione del Responsabile dell’Arca n. 850 del 07.08.2025 ¢ stato 7
approvato 1’ Avviso Pubblico di selezione, per soli titoli, di esperti per il conferimento di incarico di q
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: ééflaborazione mediante costituzione di una long list di esperti distrettuali con profilo professionale
/4i Assistente Sociale finalizzata al successivo conferimento di incarichi per l'attuazione e gestione di
progetti finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali, regionali, comunali.
Che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet e all’Albo Pretorio di questo Comune
per il periodo dal 12.08.2025 all’ 11.09.2025, come da attestazione del Segretario Comunale e del
Messo Notificatore.
IL PRESIDENTE

Inizia le operazioni di gara per la selezione in oggetto, dando atto che entro le ore 13,30 del giorno
11.09.2025 sono pervenute, come da attestazione dell’addetto all’Ufficio Protocollo e dal
Responsabile dell’Area Amministrativa N. 18 plichi di Esperto Assistente Sociale;

Si da atto che:

La Commissi.one da, quindi, atto che, risultano pervenute complessivamente, entro i termini
previsti, n. 18 plichi di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistente Sociale finalizzata
al successivo conferimento di incarichi per l'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi

pubblici comunitari, nazionali, regionali, comunali come di seguito elencati:

COGNOME NOME
1| BARBATA GIULIA
2| TOMASELLO CLAUDIO
3| SANGIORGI ROSALIA
4| GIGANTI CONCETTA SONIA
5| CIPOLLA ANTONIETTA
6| TANTILLO ANTONELLA
7|LO FASO CHIARA ROBERTA
8 | ROMANO ELISA
g | BAIO LUCIA GIUSEPPA
10| COMPAGNO MIRELLA
11 | SALAMONE ROSA MARIA
12 | BASTILLO ALESSIA DOMENICA
13| DI LIO ROBERTA
14| SCIACCHITANO CRISTIANA
45| BERTOLONE GIUSEPPE
16| STAROPOLI JESSICA
17 | STANFA PAMELA
18 | FERRARA ROSAMARY




_.-";’Per facilitare le operazioni di gara, la Commissione determina di procedere alla verifica dei requisiti
" di ammissione distintamente per ogni tipologia professionale.

Alle ore 14:00 la Commissione conclude i propri lavori.

Del che viene redatto il presente verbale che consta din. 3

pagine

Letto confermato e otto nrto
Presidente A, QQJJ‘JOQE’ S

Commissario

Segretario Verbalizzany




COMUNE DI LERCARA FRIDDI
Citta Metropolitana di Palermo

AREA AMMINISTRATIVA
UFFICIO DEI SERVIZI SOCIALI

VERBALE N. 2 DEL 07.10.2025

Verbale di selezione pubblica per soli titoli, di esperti per il conferimento di incarichi di
collaborazione mediante costituzione di una long list di esperti distrettuali con profilo
professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo conferimento di incarichi per
I'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali,

regionali, comunali.

L’anno 2025 il giorno sette del mese di Ottobre, alle ore 9:30 presso i locali Comunali, del
Comune di Lercara Friddi Capofila del Distretto “D 38”, si riunisce la Commissione, nominata con
Determinazione Sindacale n. 16 del 15.09.2025, per I’espletamento della selezione pubblica per soli
titoli, di esperti per il conferimento di incarico di collaborazionemediante costituzione di una long list
di esperti distrettuali con profilo professionale di Assistente Sociale finalizzata al successivo
conferimento di incarichi per l'attuazione e gestione di progetti finanziati con fondi pubblici
comunitari, nazionali, regionali, comunali.
La Commissione cosi composta:

- Presidente — Dr.ssa Salvatrice Buttaci — Responsabile dell’ Area Amministrativa

- Commissario — Sig.ra Maria Cardinale — Istruttore Amministrativo

- Segretario Verbalizzante — Sig. Francesco Pellitteri -- Istruttore Amministrativo
I componenti danno atto che non esiste alcuna incompatibilita tra di loro e quindi, presa visione di
tutti gli atti propedeutici, si insediano per procedere ai lavori a cui sono preposti.
Premesso che con Determinazione del Responsabile dell’Area n. 850 del 07.08.2025 ¢ stato

approvato I’ Avviso Pubblico di selezione, per soli titoli, di esperti per il conferimento di incarico di




/j{; 1 Assistente Sociale finalizzata al successivo conferimento di incarichi per l'attuazione e gestione di
»;9"/.! progetti finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali, regionali, comunali.
Che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet e all’Albo Pretorio di questo Comune
per il periodo dal 12.08.2025 all’ 11.09.2025, come da attestazione del Segretario Comunale e del

Messo Notificatore.

Che in data 01.10.2025, giusto verbale n. 1, si & tenuta la prima seduta di gara.
IL PRESIDENTE

Da atto della prosecuzione dei lavori e, a tal riguardo la Commissione procede alla valutazione dei
titoli di studio, dei titoli di servizio e dell’esperienza professionale maturata attraverso 1’esame dei
curriculum vitae presentati dai concorrenti Assistenti Sociali per l'attuazione e gestione di progetti
finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali, regionali, comunali, per I'attuazione ¢ gestione
di progetti finanziati con fondi pubblici comunitari, nazionali, regionali, comunali, assegnando a
ciascuno di esso il relativo punteggio, cosi come previsto nel relativo Avviso.

Si procede, quindi, a stilare la graduatoria finale della selezione in questione per il conferimento di
incarichi professionali esterni relativi alla figura di Assistene Sociale, come da ALLEGATO A che fa parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

I candidati inseriti nella long list, potranno essere invitati dall’Amministrazione procedente
secondo I’ordine di graduatoria alla stipula dei contratti, previa verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 53,
comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1 comma 42, lettera h, della Legge
n. 190 del 06.11.2012.

Nel caso in cui 1 soggetti prescelti rinuncino all’incarico, si provvedera ad incaricare il candidato in
posizione immediatamente successiva tra quelli utilmente collocati in graduatoria.

La Commissione da atto che la suddetta Long List avra la durata di tre anni decorrenti dalla data di
pubblicazione. ‘%,
I candidati saranno informati dell’esito della selezione, come previsto nell’Avviso Pubblico,
mediante pubblicazione dei risultati nella sezione “Bandi di concorso” della pagina
“Amministrazione Trasparente™ del sito istituzionale del Comune di Lercara Friddi e dei Comuni
facenti parte del Distretto Socio Sanitario D38.

Tale pubblicazione vale come notifica ai candidati dell’esito della procedura.
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Alle ore 14:00 ]a Commissione conclude i propri lavori.
¥

Del che viene redatto ilfiresente verbale che consta di n. 3 pagine

Letto confermato e|spttoscritto

Presidente r &L& Ot Q;J}J e &
Commissario gg_v{—\ gﬂ\ M Q.

Segretario Verbalizza}]lte M‘“ ?(,MJ




ALLEGATO A al verbale n. 2 del 07.10.2025

COMUNE DI LERCARA FRIDDI

Citta litana di

e

ARFA AMMINISTRATIVA

GRADUATORIA ESPERTO ASSISTENTE SOCIALE PER L'ATTUAZIONE E
GESTIONE DI PROGETTI FINANZIATI CON FONDI PUBBLICI,
COMUNITARI, NAZIONALI, REGIONALI, COMUNALI

COGNOME NOME PUNTI
1{FERRARA ROSAMARY 83,41
2(BAIO LUCIA GIUSEPPA 66,15
3| BARTOLONE GIUSEPPE 65,46
4|DILIO ROBERTA 51,95
5|BASTILLO ALESSIA DOMENICA 49,33
6/SALAMONE ROSA MARIA 49
7|LO FASO CHIARA ROBERTA 48
8|STANFA PAMELA 43,58
9|STAROPOLI JESSICA 36

10| COMPAGNO MIRELLA 35,00
11|TOMASELLO CLAUDIO 34,50
12|SCIACCHITANO CRISTIANA 31,66
13| TANTILLO ANTONELLA 31,25
14{SANGIORGI ROSALIA 30,82
15|BARBATA GIULIA 29,00
16|ROMANO ELISA 27,00
17|GIGANTI CONCETTA SONIA 24,24
18{CIPOLLA ANTONIETTA 18,50




Pubblicata all’Albo Pretorio dg]

Lercara Fridd; i
—_—

CERTIFICATOQO D1 PUBBLICAZIONE
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IL SEGRETARIO GENERALE



